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Ademas en esta Edicion...

« Décima compaiiia “Bomba Las Industrias” celebra sus 55 afos de historia bomberil

« Curso de Instructores Brigadas Juveniles

« Bomba Lo Ovalle participa en la 16° version del “Curso internacional Fund 911 Bomberos Voluntarios de Garin” en Argentina

+ Departamento Médico y “Bomba Canadd” realizaron puesto médico en Copa 0BA 2023

« Bomberos de la institucion participaron de la VI version del “Corremos por la vida”
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es el Director Honorario mas joven

Inicié su carrera bomberil un 19 de noviembre de 1997, “Ser bombero es
servir al préjimo mas allé de todo, eso viene en mi ADN. Los primeros afios
parti enfocado al mando operativo, es aprendizaje en todo sentido,
mucha academia, estuve en la guardia, iba al cuartel. Estaba muy metido”
recuerda Ricardo.

Durante la década del 2000 fue el enamoramiento total sobre la labor de
servir a la comunidad: ser bombero. Director Honorario, Ricardo Pérez, fue
parte de la creacion y produccion del evento conocido como “Bomberee’,
encuentro nacional de cadetes y brigadieres, en la que participaban de
todo el pais alrededor de 4000 personas. “Dos veces fue Capitan, tenia al

nombrado por la institucion

mando una compaiia bomberee, que tenia 500 cadetes de todo Chile, era
ver distintas tradiciones, culturas. una de las mejores experiencias
bomberiles, un encuentro que fortalece el alma. Ojala un dia retomarla”
donde también primd su experiencia como instructor de la Academia
Nacional de Bomberos y oficial del mando operativo en la Primera
Compafiia, donde ademds se desempeié como instructor Jefe de las
Brigadas Juveniles.

A nivel de cuerpo desempefid los cargos de Inspector General, Intendente
General, Vicesuperintendente, donde siempre buscé una marca personal,
“dejar sello, porque al final esto se transforma en algo personal, uno crece
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Con mds de 25 arios de servicio,
Ricardo  Pérez  Corvaldn,
comienza a trabajar del minuto
uno, en conjunto a sus cofrades,
para velar por la integridad

institucional, aportar en las
perspectivas de largo plazo,
decisiones a corto plazo y sequir
robusteciendo los  proyectos
presentes, con miras a nuevas
mejoras e innovacion en la
institucion.

en su trabajo y quiere hacer crecer a la institucién, entonces uno se la
juega al cien. En esta época me enfoqué a eso, a dejar huella, cosas en las
me equivoqué, otras que hice muy bien. Uno tiene que velar por el
bienestar de las 11 compafiias, ese es mi objetivo ahora. Que todo salga
muy bien: ser un aporte, obtener buenos resultados, ese es el fin” destaca
el Director Honorario.

(oherencia, estrategia, tradicion y estructura organizacional, son los
pilares de trabajo que aporta a la institucion como nuevo Director
Honorario, quien espera ser escuchado, para conversar y gestionar
buscando mejorar las prestaciones que entrega a la comunidad el Cuerpo
de Bomberos Metropolitano Sur.
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La Fuerza Aérea de Chile realizé un“Open day” el pasado domingo 12 de
noviembre, en la Base Aérea El Bosque, la muestra aeroespacial gratuita
que consisti6 en exhibiciones aéreas, presentaciones musicales y stands
de tecnologia, con la que cuenta en la actualidad el pais. Este evento tuvo
la presencia de miles de personas, y para salvaguardar la integridad de
todos en la actividad, junto a la proteccién de los aviones que serian
utilizados, se requirié de compafias de bomberos que cumplieran con
altos dotes operativos. Entre los cuales, fue requerida la participacién de
la Cuarta compafia Bomba Lo Ovalle de la institucion.

Los compafiias que prestaron servicio a la institucion hermana, fueron de
Isla de Maipo, Maipui y una comitiva especial entre la Cuarta compafiia de
San Bernardo “Bomba Chile” y del CBMS. Todos ellos, estuvieron a cargo
del control, gestion y el manejo de un rescate o de presentarse un
incendio estructural. Por lo que, el material mayor utilizado por la Bomba
Lo Ovalle, fueron los carros R-4 y B-4, a cargo del bombero activo, Julio
Torres, conductor, Andrés Marileo, Ayudante Felipe Mufioz y 2°Ayudante,
Emilia Palacios.

El punto de trabajo de la Cuarta compaiiia, estuvo en la zona central de los
hangares, dando inicio a las 08:30 de la mafiana, para finalizar a las 17:00
horas.

Un momento particular se vivié en la actividad, cuando un gran ndmero
de participantes se acercd al material mayor de la Bomba Lo Ovalle, y
debido a la peticion de la gente, los organizadores, hicieron parte de las

exposiciones de vehiculos a la Bomba Lo Ovalle, la 2° Ayudante. Emila
Palacios, sobre la experiencia sefiala: “En teoria, mds alld de ir en apoyo al
SSEI, se transformd en un mini expo del carro R4 Y B4. También en varias
instancias pudimos compartir con bomberos insignes de Maipd, como
también bomberos de Isla de Maipo.
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Décima compania “Bomba Las Industrias”

A 4 T

celebra sus 55 anos de historia bomberil

El 3 de noviembre es una fecha especial para
una de las companias de la comuna de San
Joaquin, la Décima compaiia “Bomba Las
Industrias’, ya que celebra un afio mds de vida
bomberil. En palabras de la misma compafiia,
esta parte de la celebracidn lleva el mensaje del
compromiso de las quardias nocturnas,
guardias diurnas, la guardia de servicio, estd
para ayudar a la sociedad. El Capitan, Carlos
Silva menciona: “Como siempre lo hemos
estado, como Bomba Las Industrias estamos en

busca de més capacitaciones, preocupados de
nuestro centro de entrenamientos y sequir
saliendo a emergencias”.

El Capitan de la Décima compaiiia, Carlos Silva
Vicencio, fue el encargado de gquiar a sus
cofrades, durante el desfile. El equipo de
bomberos y bomberas, sumados la brigada
juvenily la maquinaria mayor (B10 - Q10), pas6
frente a Oficiales Generales, Directores de
compafiia, Inspectores Generales y el equipo
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politico del municipio de San Joaquin. La banda
instrumental de Carabineros participé en el
desfile de la compafiia, himno nacional, junto a
los habitantes del lugar y familiares, del desfile
y Sesion Solemne que ofrecieron la Bomba Las
Industrias para su dia de aniversario.

Durante la Sesion Solemne, la cual fue
enmarcada con el titulo de “Historia, Presente y
Futuro’, se realizaron la entrega por afos de
servicio de 8 a 28 anos, reconocimientos
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municipales por 25 afios de servicio,
distinciones al voluntario por trayectoria en un
cargo bomberil y un reconocimiento especial a
bomberos de la Décima compaiia por el F
operativo sucedido el mes de marzo, al ser
despachados a un paro cardiaco, salvado la vida
de Karina Silva Romano. Ella el dia del
aniversario fue a entregar el reconocimiento a
los bomberos que estuvieron esa ocasion.

Karina Silva, dio un discurso a los bomberos
diciendo: “Gracias a dios, a ustedes que me
hayan atendido, que me hayan permitido hoy
estoy acd, agradecer a los chicos que salieron
ese dia, y principalmente a Ignacio, quien me
salvd la vida” finalizd un sentido vy
homenajeado 55 aniversario de la Bomba “Las
Industrias”.
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Luego de cinco afios sin realizar este certamen, el cual consiste en la demostra-
cion de habilidades bomberiles. Este sdbado 18, en la Escuela de Infanteria del
Ejército de Chile, en la comuna de San Bernardo, se llevd a cabo una nueva
version de la "Copa Fundadores" del Cuerpo de Bomberos Metropolitano Sur.

Un evento que la institucion se encargd de disefiar pensando en realizar un
encuentro, donde el espiritu de competencia (foco en el trabajo personal y
grupal), la reunién entre cofrades y llevar al méximo la capacidad de estrategia y
destrezas fisicas, fueron el punto central a resaltar. Para obtener el trofeo de esta
version de la "Copa Fundadores", las compafiias debian demostrar, por medio de

su participacion, la planeacion idonea para enfrentar la “situacion presentada”

(competencia), estd debi6 ser ejecutada con los movimientos reales de un
trabajo de rescate, la superacion de un obstdculo y de realizar un trabajo con
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manguera y agua, en siete puntos diferente de la zona de competicién. Sumar a
estos requisitos, que cada herramienta, material menor utilizado durante la
participacion, su uso correcto fue calificado. Y quien hiciera toda la demostracion
de habilidad bomberil, en el menor tiempo, obtendria la medalla de oro y copa
de este certamen.

El Superintendente de la institucion, Luis Reyes, tras ver a todas las companias
participar dijo: “Hemos visto la union, el trabajo en equipo de cada una de las
compafiias, hemos visto el esfuerzo de las compafiias, hemos visto a la familia
bomberil, brigadieres, familia. Esta competencia enmarca la unidad del cuerpo,
la unidad de las compaiiias, la unidad de cada uno de nosotros, eso es de gran
importancia”
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Las Familias de los bomberos y bomberas de nuestra institucion, amigos y
participantes, fueron testigos, de una jornada con 11 compafiias de bomberos
(las cuales son visibilizadas con un alto estandar de trabajo a nivel regional en la
actualidad), demostrando un trabajo coordinado, ante un ejercicio de operacio-
nes homberiles, el cual conté con un despliegue de jueces, quienes calificaron
cada movimiento efectuado por las compafiias, en puntos ubicados dentro de la
zona de competencia.

Para el Vicesuperintendente, Oscar Rojas, esta tradicion bomberil “promueve el
compafierismo, la unién, el sacrificio, la hermandad y también perseverancia.
Acd, todo lo que cada compaiiia entrega junta muchos valores, y también hacen
alimentar a la institucion”.

El orden de participacion de las compaiias fue aleatorio, y como quedd registro
del evento, cronolégicamente hablando, la competicion comienza con la Décima
compafiia, quienes en equipo superaron el primer obstaculo de la competencia
(el muro), con velocidad fueron posicionandose en los puntos donde trabajaron
con manguera y agua, siempre guiados por la fuerza de la voz del Capitan de la
unidad, realizando un despliegue de inicio a fin con energia y coordinacion.

Luego fue el turno de la Sexta compafifa, quienes tuvieron el constante apoyo de
bomberos, brigadieres y familiares. Iniciaron con una entrada lineal, bombero
por bombero pasando el muro, para correr a los puntos seleccionados para el
trabajo con agua, mds un rapido trabajo de rescate. En todo momento el grito de
“agua”hizo exponer el fuerte trabajo en equipo de la unidad participante, con un
apoyo ininterrumpido entre ellos hasta salir todos del trabajo realizado.

La Novena compaiiia fue el tercer equipo en participar: Una familia con su
iconico color naranjo se hizo presente. La partida de esta participacién fue en el
tono “afuera’, “afuera’, sobrepasando el obstaculo de a dos. Lo siguiente fue el
trabajo de agua, el cual tuvo dos movimientos en el proceso (lo cual fue conside-
rado en la evaluacion), la estrategia se hizo presenta, en tres movimientos,
superacion de la prueba de agua, entrega de rescate con facilidad de movimien-
to y uso de escalera (optimizando tiempo de salida y considerando la energia
utilizada).

Para luego pasar a la Bomba Austria’, la Séptima compafiia comenzé pasando el
obstaculo con dos personas que hicieron pasar al resto, los bomberos subieron
usando diagonales al momento de escalar el muro (forma de trabajo que utiliza
el espacio a su favor), para agilizar el movimiento de entrada. Un Operativo de
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agua que sucedia con el himno de la compafiia saliendo por todos los parlantes,
y efectuado de forma ejemplar, al demostrar el poder que conlleva saber manio-
brar [a manguera y el pitén en espacios acotados.

El siguiente en realizar la demostracion de habilidades bomberiles fue la Cuarta
compaiiia “Bomba Lo Ovalle”. El trabajo se dio de forma fluida y efectiva, cada
bombero, bombera, estuvo en un rapido movimiento en toda la zona de prueba,
por consiguiente, el procedimiento de
rescate y la ejecucion de su especialidad
el agua, mds la salida, son consideradas
de las mds sobresalientes.

La sexta participacion fue el momento
para la Octava compafiia, quienes con
un trabajo coordinado y comunicativo, -
realizando la operacién de pitén y “—pa%—
manguera, en un solo cddigo, su
especialidad, el “agua’, escogiendo Fn
trabajar de afuera hacia adentro y
siendo una de las compaiiias con la |
salida mds répida registrada.
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La siguiente participacion correspondié a la Tercera compaiia “Bomba San
Miguel’, quienes mostraron en terreno la importancia de la camaraderia en esta
labor social. Entraron velozmente sobre el muro, realizando los puntos de agua
casi al unisono, mds una entrega de socorro efectiva, siendo bien calificado por
su desempefio. Siendo una de las compafiias con la barra mds participativa
durante el evento.

La Ultima participacion de este espectd-
culo bomberil fue de la Segunda
compafiia“Bomba Alberto Vilar Donati’;
quienes desde antes de iniciar la
competicion, tuvieron un constante
apoyo con los gritos de “fuego y agua”
de su familia, de bomberos y cofrades
de la institucion, quienes igual
alentandolos.  Los
bomberos y bomberas de este equipo
entraron a la zona de prueba con
impetu, mostrando un trabajo
excepcional con el agua y la maniobra
de salida.

La Quinta compaiia “Bomba San ; Y ok e el o B N » L £ La competencia tuvo las siguientes
Joaquin” fue la siguiente en participar, '"'_:-—-_:"-{'-_'_"J- e - g TN posiciones: Primer lugar, Segunda
integrados por un equipo de bomberos Compaiia, “Bomba Alberto Vilar
reconocidos por la Region Metropolita- Donati"; Segundo lugar, Décima
na y por sus cofrades de la institucion, compafiia, “Bomba Las Industrias”;
por lo que fue imposible no hacer un =5, LT g T . Tercer lugar, Séptima compaiiia,
grito de “agua y rescate por la quinta”. La . - 'ﬁ‘ ‘ﬁ e 4. “Bomba Austria’. El Superintendente y
presentacion concluyd con las mds altas - PR k 4 {m —“!r Comandante entregaron las medallas a
calificaciones, por su puntuacion en el A i H’,{;_ | BN XY todos los bomberos en pddium, siendo
trabajo de agua y la retirada del equipo. - ik IF% @' ¥ i el Superintendente y la Directora de la

Posteriormente, el turno lo tuvo la o
Undécima compafiia “Bomba Canadd’, | =
bomberos y bomberas trabajaron }

dentro de la zona con un coordinado '
operativo en dos equipos, haciendo de

la escalada al muro, el trabajo con agua y la retirada del lugar, uno de los desplie-
gue tdcticos més vistosos de la competicion.

Cuando quedaban tres compafiias en realizar la demostracion de habilidades
bomberiles, fue el turno de la Primera compaiiia. De inicio reldmpago y cobertu-
ra total en la zona de competencia, siendo habiles en el trabajo de agua, siendo
destacados por el trabajo en equipo presentado desde el comienzo de la prueba
y para la salida de la actividad.

-~ ==1. Segunda compafiia quienes otorgaron
la “Copa Fundadores” 2023 a sus
bomberos y bomberas.

El Capitdn de la “Bomba Alberto Vilar

Donati, Cristian Lizana, tras recibir el
trofeo, reconoce que tuvieron que realizar cambios dias antes del evento, pero
destaca la “prdctica de dia y noche, llegabamos muy tarde, pero aqui estén los
frutos, conseguimos un primer lugar, primera vez de la Sequnda en la historia del
metropolitano sur. Estoy orgulloso del equipo que se conformd”. Cerrando este
certamen la Directora de la Sequnda compaiiia, Victoria Balboa, sefiald: “En esta
oportunidad, la verdad, es que el grupo de bomberos que participd en el equipo,
estaban convencidos de que iban a ganar. El trabajo en equipo, esa fue la estrate-
gia. Todos por la Segunda y por lograr este gran triunfo”.
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~ Curso de Instructores Briga

de la Sexta compaiiia, se llevd a cabo el inicio
académico al Curso “Instructores de Brigadas
Juveniles”. El Departamento de Brigadas
Juveniles de la institucion, en conjunto de la
Escuela de Formacion Bomberil (EFB), luego de
8 afios de trabajo en este proyecto, gestiones
para que esta idea fuese un hecho y disefiando
la malla para la preparacion dptima de
Instructores, se materializ el anhelado curso

El martes ’ae noviembre, en la sala de honor

formativo para los responsables de brigadas
juveniles de la institucion.

Los egresados de curso quedaran habilitados
para formar parte del staff de instrucciones,

capacitaciones y formacion integral de los
brigadieres en sus respectivas compafias. Las
tematicas que abordaron este curso van desde
el aprendizaje en la adolescencia y construccion
de la identidad, apoyo psicoldgico, hasta la

das Juveniles S

Wm‘
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[\
responsabilidad social y ética !e un Eombero.

El Inspector Jefe de las brigadas juveniles,
Alexis Pincheira, dijo durante el dia de la

inauguracion: “Es un dia importante para
nuestra institucion y para el departamento de
brigadas juveniles y todas las brigadas. Hoy por
fin vamos a poder realizar un curso tan
anhelado, que logramos construir. Esto marcard
un antes y un después en la preparacion de los
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instructores de nuestras brigadas juveniles”.

La finalidad del curso es transmitir
conocimientos de trabajo en equipo y sentido
de pertenencia para los brigadieres, aplicar
herramientas de aprendizaje y metodologias
para el desarrollo del brigadier y casos de
alerta.

El Superintendente, Luis Reyes Cocha, expreso
sus agradecimientos a todos los presentes, por
buscar ser un agente de cambio, indicando:
“Esta va a ser su responsabilidad, sé que aqui
hay varios que trabajan, y eso hay que
atesorarlo. Hay que felicitarlos por estar aca un
dia martes, pero estin acd pensando en
generar buenas personas para el futuro y que
conduce a tener buenos bomberos, con lealtad,
disciplina, con honor, con respeto”.

Las clases se desarrollaron en el Cuartel General
de modalidad presencial, con exigencia del
100% de asistencia y una evaluacion en cada
término de los médulos.

La convocatoria conté con la asistencia de 35
bomberos y bomberas inscritas a esta
preparacion, por lo que se busca crear nuevos
procesos a futuro y que este curso sea parte de
la malla de la EFB.

La Rectora de la EFB, Paula Bello Vidal, destaco
“Los bomberos entregan muchas cosas,
disciplina, orden, respeto, el respeto hacia el
uniforme, cumplir con nuestras actividades,
nos ayuda a ver el mundo de una forma
distinta, desde el altruismo, desde el ayudar a
los otros”.

“entonces como ésta no sélo fortalecen la
camaraderia y amistad que reina al interior del

Cuerpo de Bomberos metropolitano Sur, sino
que también genera instancias de compromiso
con la historia y con la formacion ética y valores
que deben tener todos los integrantes de este
cuerpo de bomberos, si una base ética no
puede existir una compafiia, sin una historia
viva que contar no podemos tener tradiciones y
sin tradiciones perdemos nuestros valores que
como institucién nos mantienen vivos y somos
un ejemplo para la sociedad por més de 170
afos” concluyd la maxima autoridad bomberil.

La actividad logré convocar a un alto nimero
de bomberos y bomberos, Miembros
Honorarios de la institucion, con los cuales se
lograron establecer no sélo compromisos sino
que también sueiios y anhelos para la
institucion, como proyeccion hacia un futuro de
cambios constantes y exigentes, pero que sin
lugar a duda con el apoyo de los bomberos
“Antiguos” se logrard llevar a cabo.

Editorial

Newsletter “UNIDOS PARA SERVIR”
Edicion Noviembre 2023
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En el Cén!rlo !e entrenamiento “Roberto Nufnez” se realizd la 16° version

del“Curso internacional Fund 911 Bomberos Voluntarios de Garin”, llevada
a cabo los dias viernes 3, sabado 4 y domingo 5 de noviembre. La invita-
cion fue extendida a 180 participantes, bomberos y bomberas de Chile,
Paraguay, Uruguay, Colombia, Estados Unidos y Ecuador, llegando a
participar cerca de 280 personas en este evento organizado en la Provincia
de Buenos Aires, donde la Bomba “Lo Ovalle’, fue parte de la comitiva
asignada en representacion de Chile.

Durante los tres dias, fueron realizados modulos rotativos de nueve horas
de trabajo, con estaciones para rescate en aeronaves, combate de incen-
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dios en contenedores, bisqueda y rescate, simulaci ndios en
estructuras, casas de humo, contaron con un simulador de incendio de
comercios, simulador de aeronaves y procedimientos de intervencion
rapida (RIT).

El teniente 1° de la Cuarta compaiia, Roberto Gonzalez Soto, sefiald sobre
la experiencia: “Con tan poco puedes armar tantas cosas en capacitacion.
Tenian 2 containers, con los que podias crear 4 tipos de entrenamientos.
La disciplina que tienen, el compromiso, las técnicas, no solo es entrar a
un simulador, es vivir otra realidad de otros bomberos”.




Por su parte, Antonio Rozas, Teniente 2°, destacé “Debemos estar siempre
refrescando, reflexionando qué estamos haciendo. Que sea lo mejor para
cada uno de nosotros y nuestras compafias. Mejorar lo que es el trabajo
en conjunto, el apoyo y la hermandad entre bomberos’.

Para el bombero de la Bomba Lo Ovalle, Sergio Guzmdn, la capacitacion
“Es importante porque de nosotros dependen las vidas de los afectados
en emergencias. Por lo que no podemos titubear al momento de actuar. Y
por ello debemos entrenar constantemente”. Los bomberos de la Bomba
Lo Ovalle, para este décimo sexto curso, fueron alumnos y de apoyo para
el evento, continuando el vinculo creado en certdmenes anteriores.

Los bomberos que participaron de esta experiencia, ya cuentan con las
nuevas habilidades adquiridas y unos de los compromisos personales, es
entregar estos conocimientos a los bomberos de su compafiia y del CBMS,
ya que, en cada mddulo trabajado, fueron divididos, para siempre ir
trabajando con nuevas personas, lo que refuerza la camaraderia bomberil
y laimportancia de trabajar en base a esta virtud cuando se trata de salvar
vidas y bienes.
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Bomberos de la lnstltucmn 1 part

del “Corremos por lavida”
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